V!] ~ Bewerbungs-Simulations-Check

Die Wirtschaftsjunioren Teltow-Flaming
und die AOK Brandenburg — Die
Gesundheitskasse machen dich fit flr
deinen Start in das Berufsleben. Deine
Chancen auf einen Ausbildungsplatz
steigen.

Was ist hierbei fiir dich drin?

» Im Bewerbungstraining

» Wie gestalte ich Anschreiben und
Lebenslauf?

» Was kommt im Bewerbungsgesprach auf
mich zu?

» Was passiert beim Einstellungstest?

» Was sind meine Starken und Schwéachen?

» Im Bewerbungs-Check

» Kommt meine schriftliche Bewerbung bei
einem Arbeitgeber gut an?

» Wie wirke ich in einem Vorstellungsgespréach
und was kann ich verbessern?

» Im Assessment-Center

» Ein Assessment-Center ist ein
Auswabhlverfahren und wird von
Unternehmen oft als Einstellungstest
eingesetzt. Hier hast du Gelegenheit, einen
Tag zu zeigen und zu erfahren, was auBer
Fachwissen alles in dir steckt und welche
Fahigkeiten du hast (u.a. Kommunikations-
und Teamféhigkeit), z.B. in Gruppenibungen
und —diskussionen, Prasentationen u.a.

So funktioniert es . . .

1. Die Theorie. ..

Mit der Teilnahme an einem
Bewerbungstraining in deiner Schule sicherst
du dir grundlegende Kenntnisse flr deine
erfolgreiche Bewerbung.

2. Und jetzt wird fiktiv beworben . ..

Finde deinen Traumberuf sowie das passende
Unternehmen und schreibe genau hierzu fiktiv
deine Bewerbung. Schicke diese bis zum
31.12.2006 an die Wirtschaftsjunioren Teltow-
Flaming.

3. Das Bewerbungsgesprach. ..

Hast du mit deiner Bewerbung Uberzeugt,
wirst du zum Bewerbungsgesprach
eingeladen. Hier wirst du unter realen
Bedingungen auf deine Beweggrinde,
fachlichen Voraussetzungen und
Zukunftsvorstellungen durchleuchtet.

4. Der Einstellungstest. ..

Hast du auch im Vorstellungsgespréch
Uberzeugt, wirst du zum Assessment-Center
eingeladen. Hier geht es darum, deine
Fahigkeiten unter ganz bestimmten
Bedingungen in verschiedenen Situationen zu
zeigen. Nach dem Assessment-Center
bekommst du ein Zertifikat flr deine
Bewerbungsunterlagen. So erkennt dich dein
zukunftiger Arbeitgeber gleich als
leistungsstarken Azubi. Bitte nur
vollstandige und aussagekraftige
Bewerbungsunterlagen einsenden.

AusBildungsMesse

5. Mai 2007 in Luckenwalde
9:00 bis 13:00 Uhr
am Standort Schulzentrum
Ludwig-Jahn-Strafie

Unternehmen, Einrichtungen sowie Hoch-
und Fachschulen der Region Berlin-
Brandenburg stellen Ausbildungsberufe
vor und geben Tipps zur Berufsfindung
und zu Bewerbungsregeln.

e Prasentationen einer Vielzahl von
Berufsbildern aus den Branchen:
Metallverarbeitung,
Holzbearbeitung, Einzel- und
GroBhandel, Banken,
Versicherungen, Freie Berufe,
Handwerk, u.a.m.

e Vortrage zur Berufsfindung

¢ Individuelle Gesprache zu
Bewerbungschancen

e Bewerbungs-Tests

Bitte weitere Informationen in der Presse
beachten! Auskulnfte bei:

Wirtschaftsjunioren Teltow-FI&ming bei
der IHK Potsdam, RegionalCenter TF

Tel.: 03371 62920 oder mail@wijtf.de
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